ForC
Het geautomatiseerde systeem waarin de procesactiviteiten, het vormen, beschrijven, waarderen, beheren en
beheersen van functies, competentiemanagement en managementinformatie zijn geintegreerd.
Volledig toegespitst op uw organisatie.
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FORMATIE COMPETENTIES MANAGEMENT
FUNCTIEVORMING FUNCTIEGEBONDEN OVERZICHT
COMPETENTIE- FORMATIEKOSTEN
FUNCTIE- PROFIELEN
BESCHRIJVINGEN OVERZICHT
MATCHEN VAN FUNCTIES | TIJDSBESTEDING
EN FUNCTIEGEBONDEN
PUNCTIE- C-PROFIELEN VERGELIJKINGEN
IST-SOLL FUNCTIES

WAARDERINGEN
IST-SOLL VERGELIJKINGEN
KOSTENVERGELIJKINGEN

BANDBREEDTES IN C-PROFIELEN
FUNCTIEWAARDERINGEN IST-SOLL FORMATIES

STANDAARDISATIE PERSOONSGEBONDEN P&O-WERK INZICHTELIJKER
PROCESACTIVITEITEN COMPETENTIEPROFIELEN
VOLLEDIGE BEHEERSING
VERSCHILLENANALYSE VAN FUNCTIEBESTAND

BEHEER BELEG PERSOONS- EN FUNCTIE
PROCESACTIVITEITEN GEBONDEN C-PROFIELEN KORTE EN EENVOUDIGE
PROCEDURES
BEHEER FORMATIEKOSTEN MATCHEN FUNCTIES EN
PERSOONSGEBONDEN KOSTENBESPARING OP
C-PROFIELEN INHUUR EN UITBESTEDING

ONAFHANKELIJK VAN

FUWA-DESKUNDIGHEID
COMPETENTIEMANAGEMENT FLEXIBELE ORGANISATIE

KWALITEITSVERBETERING P&O
INGREDIENTEN VOOR WERVING EN SELECTIE
TOENAME OVERDRAAGBAARHEID P&0O-WERK NAAR MANAGEMENT EN MEDEWERKERS
INGREDIENTEN VOOR FUNCTIONERINGS- EN BEOORDELINGSGESPREKKEN EN OPLEIDINGSPLANNEN
STANDAARDISATIE WAAR HET NOODZAKELIJK IS IN COMBINATIE MET FLEXIBILITEIT WAAR HET NODIG IS
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